


Desde la aprobación de la Ley Orgánica de Regulación de la Eutanasia (LORE) el trabajo de DMD se centra 
en conocer cómo evoluciona el funcionamiento la ley en las diferentes Comunidades Autónomas, analizar los 
datos obtenidos y presionar todo lo posible a las instituciones para exigir mejoras en su funcionamiento. Desde 
DMD Andalucía estamos pendientes del desarrollo de la LORE y de otros derechos sanitarios en el final de la 
vida en nuestra Comunidad.

El año 2023 ha sido especialmente significativo para DMD Andalucía, pues se ha puesto en funcionamiento la 
nueva Junta Directiva, elegida en diciembre de 2022, y se ha iniciado el proceso de reactivación de los grupos 
locales. El funcionamiento regular de la Junta y de los grupos ha dado lugar a un aumento de personas acti-
vistas y de actos realizados. Así mismo, se han producido gran cantidad de contactos con instituciones a nivel 
municipal, provincial y autonómico, y con entidades de todo tipo. En resumen, creemos que 2023 ha sido un 
año de impulso notable. Presentamos aquí la relación de actividades realizadas, si bien agrupadas y resumidas 
para evitar reiteraciones. Seguimos los aspectos del Plan Estratégico 2022-2026.

Por otra parte, es fundamental ser capaces de ayudar a todas aquellas personas con dificultades para ejercer su 
derecho, esta labor se desarrolla desde el equipo de Atención personalizada. El número de peticiones de infor-
mación que recibe la Asociación es importante, aún más desde la aprobación de la LORE en 2021, y debemos 
contar con la colaboración de socias y socios implicados que ayuden en esta tarea.

Nos gustaría que todo este esfuerzo se tradujese, además, en un aumento mayor del número de personas 
asociadas, es fundamental que la sociedad se organice para ofrecernos ayuda mutua, en 2023 la asociación ha 
crecido más que en 2022, hemos superado el número de altas nuevas y las bajas han sido menores.
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Es evidente la importancia de las instituciones para la promoción de la muerte digna, por ello planteamos 
siempre que colaboren en la pedagogía necesaria entre la ciudadanía sobre los derechos de la persona al final 
de la vida. Tras dos años de funcionamiento de la LORE en nuestra Comunidad, nuestro trabajo se ha centrado 
en analizar y criticar este aspecto, y proponer medidas de mejora. Igualmente, hemos incidido mucho en la 
importancia de la DVA, y la necesidad de que sea divulgada y se facilite su registro.

Visibilizar labor de DMD: defender derechos al final de la vida; monitorizar aplicación LORE; denunciar 
incumplimientos, etc. 
Contribuir a reflexión y debate sobre autonomía al final de la vida y muerte voluntaria. 
Mantenernos como entidad de referencia en materia de eutanasia y buena muerte.

Extracto del Plan Estratégico de DMD Federal (2022-2026)

Incidencia a nivel municipal.
Son parte esencial de la actividad de los grupos locales de DMD, pues estas instituciones son las más próxi-
mas a la ciudadanía. De ahí los contactos con los ayuntamientos y con los partidos políticos que, en mayor o 
menor medida, se han producido a lo largo del año (bien con motivo de las elecciones locales o por otros). 
Consideramos que esta relación debe ser objeto de más atención en el futuro, conforme los grupos locales se 
consoliden; por ejemplo, mediante la inscripción en los registros de Participación Ciudadana.

La acción política municipal ha sido especialmente destacada en Cádiz, donde DMD se ha inscrito en los 
registros de Cádiz y El Puerto, y en el Consejo Local de Salud de Cádiz; igualmente ha habido contacto con 
Asuntos Sociales de dicha ciudad. Pero destaca la moción, aprobada por unanimidad por el Ayuntamiento 
gaditano, para colaborar en la información y difusión de la DVA y la LORE. El presidente de DMD Andalucía 
intervino también en el Pleno (16-02).

En cuanto a los partidos políticos, hubo entrevistas con el PSOE en Cádiz y Córdoba; y con Hacemos Córdoba 
en esta ciudad.

En Málaga DMD participó en la XXII Comisión de Participación Ciudadana, en el Hospital regional, intervinien-
do sobre el registro de DVA.

Incidencia a nivel provincial.
Este terreno no ha sido objeto de actividad, en general. Sólo en Cádiz y Huelva hubo entrevistas con la Dele-
gada de la Consejería de Salud para tratar sobre la DVA y la LORE.

Incidencia a nivel Autonómico.
DMD Andalucía ha tenido una relación activa con la Junta de Andalucía. Así, el 13 de marzo se celebró una 
reunión telemática con el Viceconsejero de Salud, la Secretaria General de Humanización, el Presidente de la 
CGE de Andalucía y otros cargos; por parte de DMD participaron el presidente, la tesorera y la vocal de Sevilla, 
más Fernando Marín (DMD Federal). Expusimos nuestra postura sobre LORE y DVA: necesidad absoluta de 
formación del personal sanitario, creación de equipos de referentes para la aplicación de la LORE, y protoco-
los claros. No hubo respuesta práctica favorable por parte de la Consejería. Tampoco respecto a la necesidad 
de amplia difusión de la DVA y aumento de los puntos de registro y horario de citas, etc.

Mejor relación hemos mantenido con la CGE, pues hubo una entrevista personal del presidente y la vocal 
Isabel Torres con el presidente de la misma. Posteriormente, el presidente de DMD Andalucía fue invitado 

ACCIÓN POLÍTICA
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a participar en el pleno de la CGE del 14-06. Expusimos nuestras reivindicaciones y críticas en un ambiente 
receptivo. La CGE está claramente por la creación de equipos de referentes y más formación para aplicar la 
LORE.

También hubo, el 07-11, una entrevista personal del presidente y la vocal de Sevilla con el Defensor del Pue-
blo de Andalucía, al que expusimos nuestra posición sobre estos asuntos, las dificultades con la LORE y el 
sufrimiento que provocan en muchas personas, los problemas con la DVA. Además, solicitamos que la Oficina 
del Defensor elaborara un nuevo informe sobre cómo se muere en Andalucía, pues el anterior fue excelente.
Por último, el presidente y tres integrantes del grupo de Sevilla se entrevistaron con una delegación de Co-
misiones Obreras de Andalucía, formada por la Secretaria General de Política Institucional, el Secretario de la 
Federación de Sanidad y tres cargos más. CC.OO. presentará un convenio marco de colaboración con DMD, 
que realizará actividades de información sobre el testamento vital entre la afiliación, en general, y posterior-
mente el personal sanitario.

En la misma línea, se firmó un convenio con FACUA Andalucía, aunque sólo se ha llegado a concretar en Cádiz.

EXPANSIÓN

Llegar a la ciudadanía. 
Más personas asociadas. 
Mayor participación de las personas asociadas. 
Modelo de grupos. 
Formación del activismo.

Extracto del Plan Estratégico de DMD Federal (2022-2026)

Este aspecto es el más importante para nuestra asociación, pues se trata de llegar a la ciudadanía con nuestras 
propuestas; aumentar el número de personas asociadas y, sobre todo, las activistas de cada grupo; y crear 
grupo. De ahí que las actividades de expansión sean las más numerosas. Las exponemos según los diferentes 
campos.

Se ha realizado un buen número de acciones de difusión, como las charlas y talleres sobre testamento vital y 
eutanasia, y se ha conectado con numerosos colectivos. La relación con asociaciones vecinales, centros cívi-
cos, asociaciones culturales y  colectivos sociales, institutos de Secundaria y Universidad, así como el personal 
sanitario de centros de salud y hospitales es muy importante para DMD.

En Cádiz hubo dos talleres, en la capital y en El Puerto de Santa María; y se instalaron mesas informativas en 
ambas localidades; y DMD participó en un acto por la sanidad pública en la Universidad de Cádiz, así como 
en la Marea Blanca. Además, destacamos la firma de un convenio con la UCA y con la Facultad de Enfermería. 
Hay contacto establecido con FACUA Cádiz y la Asociación de Esclerosis Múltiple.

En Córdoba hubo tres charlas en un Centro Cívico, en Pozoblanco (Asociación de Mujeres Ventana Abierta) 
y el Ateneo; más ocho en Institutos de Secundaria y una en la Facultad de Derecho; además, un cine fórum 
con la asociación CineCercano.

En Huelva destacamos las ocho mesas informativas en todos los centros de salud de la ciudad. Además, la 
vocal de DMD ha mantenido numerosas entrevistas: gerencias del distrito Costa-Campiña (y convenio) y 
Hospital Infanta Elena; Dirección Médica del Distrito y Presidenta Comité de Ética; Asociación por la Sanidad 
Pública y Marea Blanca; Trabajo Social. Además, participación en las Jornadas Internacionales Competencia al 
Final de la Vida (Universidad de Huelva)

Llegar a la ciudadanía
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En Málaga hubo una entrevista con la registradora de DVA en la Delegación Provincial, sobre los problemas 
detectados; y otras dos con la responsable de la ayuda a morir en el distrito Málaga-Guadalhorce, muy inte-
resante para conocer la experiencia práctica que se desarrolla desde la base. Por otra parte, el grupo local ha 
montado cinco mesas informativas en centros de salud de Málaga, y otras en Alhaurín de la Torre y Rincón 
de la Victoria.

En Sevilla se desarrollaron seis talleres sobre testamento vital en centros cívicos y colectivos de la ciudad (C.C. 
El Triángulo, Entreparques, San Diego, El Tejar, sindicato CGT, Hospital Cruz Roja). Igualmente, se pasó un 
anuncio sobre DMD en los autobuses de TUSSAM; y hay contacto con FACUA, aún sin desarrollar.

El 1 de enero de 2023 la Asociación DMD en Andalucía estaba integrada por 442 personas asociadas, a lo 
largo del año se producen 62 altas y 37 bajas, con lo que el crecimiento de DMD Andalucía es de 25 personas 
más asociadas, alcanzando un total de 459 personas asociadas el 31/12/2023.

Altas a lo largo de 2023
(66 en 2022)62 Total socias y socios a 31/12/2023

(442 a 31/12/2022)459
Bajas a lo largo de 2023
(44 en 2022)37

Más personas asociadas

Los datos por provincias el 31/12/2023 son los siguientes: Almería 18, Cádiz 75, Huelva 21, Córdoba 47, Jaén 
24, Granada 71, Málaga 120 y Sevilla 83.

En Andalucía hay 6 grupos desarrollando trabajo en sus provincias y que constituyen la Junta Directiva me-
diante la presencia de alguna persona de cada uno de ellos. Estos grupos están en Cádiz, Córdoba, Huelva, 
Málaga, Granada y Sevilla.

En este aspecto, consideramos que la reunión regular de sus integrantes es decisiva para “formar grupo”. Por 
ello enumeramos las reuniones en las diversas provincias:

Cádiz: este grupo funciona de modo descentralizado, por lo que ha habido reuniones de grupos de la capital 
(2), de la Campiña de Jerez (2) y Comunicación.

Modelo de Grupos Locales

Almería18

Cádiz75 Huelva21Córdoba47

Jaén24 Granada71

Málaga120

Sevilla83
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Córdoba: seis reuniones.

Granada: al estar en reactivación, se han producido tres reuniones, a la primera de las cuales asistió el presi-
dente. El grupo ya ha programado actividades para 2024, y esperamos su consolidación.

Huelva: se invitó a las personas asociadas a una reunión para crear el grupo local, pero no hubo respuesta. La 
actividad continua de la vocal onubense cubre con creces este problema; y ya hay localizadas algunas socias, 
que podrían ser el embrión de un grupo.

Málaga: cinco reuniones.

Sevilla: ocho reuniones; a veces de modo telemático.
Sigue pendiente la creación de grupos de DMD en Almería y Jaén. En esta provincia hay ya algún contacto 
personal, pero no hemos podido celebrar reunión todavía.
Por otro lado, la actividad de la Junta Directiva es continua, gracias al hilo correspondiente de Slack. Esto per-
mite una relación fluida entre Junta y grupos locales. Se han celebrado ocho reuniones de la JD a lo largo de 
2023; en las tres últimas, ya con presencia de representantes de Granada. Creemos que la estructura andaluza 
se está consolidando firmemente.

En este sentido, hemos de destacar la celebración de las primeras Asambleas, Ordinaria y Extraordinaria, el 
2 de diciembre; de modo presencial en Córdoba y también online. Esto permitió un contacto directo entre 
diecinueve personas, más diez conectadas, lo cual favoreció el sentido de pertenencia a una organización y 
el trabajo en común.

Ser referente informativo de la ciudadanía, soci@s y prensa

COMUNICACIÓN
Extracto del Plan Estratégico de DMD Federal (2022-2026)

En comparación con 2021 y 2022, años de la aprobación y puesta en marcha de la LORE, la presencia de DMD 
Andalucía en los medios de comunicación ha sido menor. No obstante, citamos las intervenciones.

Destaca sobre manera el grupo de Cádiz: la nota de prensa con motivo del Día Internacional de la Muerte 
Digna (2 de noviembre) tuvo amplia repercusión, así como intervenciones a lo largo del año, en prensa (des-
tacando el fotorreportaje sobre la LORE y casos en Cádiz y Sanlúcar); en radio (Puerto de Sta. María, Chiclana, 
Sierra, Grupo Información de Cádiz), y en televisión (Onda Cádiz, y una mesa redonda con médicos). El grupo 
gaditano tiene programado el envío de notas de prensa mensuales.

En el resto de las provincias, también tuvo repercusión la nota de prensa sobre el 2 de noviembre en Córdoba 
(Cordópolis, elDiario.es, y dos noticias en la SER Córdoba). Además, hubo una entrevista en la televisión local 
de Pozoblanco. En Huelva participó la vocal en la rueda de prensa en defensa de la sanidad pública. Y en 
Sevilla fue entrevistada la vocal en Radio Giralda.

En cuanto a Málaga, registramos entrevistas y artículos en los diarios “La Opinión” (sobre DVA), “Sur” (dos 
veces, sobre aplicación de la LORE y la DVA), y “El País”.

Formación del activismo
Especial interés tiene una actividad conjunta de DMD Andalucía y Federal: las sesiones de formación para 
crear equipos de referentes en la aplicación de la LORE. Se hicieron dos charlas online, el 27 de septiembre 
(a cargo de Fernando Marín) y el 24 de octubre (con Victoria Castañeira y Soco Lizárraga), para informar a 
personal sanitario de los aspectos teóricos y las experiencias prácticas en Lanzarote y Navarra. También tuvo 
la finalidad de formar a socias y socios de DMD Andalucía.



MEMORIA DMD 2021 Página 7

DMD ofrece asesoramiento de forma gratuita a cualquier persona que lo necesite, si bien es cierto 
que una parte de la atención, fundamentalmente cuando esta requiere mayores recursos, se realiza 
únicamente para personas asociadas. El asesoramiento que nos demadan puede ir desde información 
básica sobre el testamento vital hasta asesoramiento médico en situaciones al final de la vida.

Para que toda persona que lo necesite pueda acceder a nuestro a sesoramiento, en DMD Andalucía 
contamos con direcciones de correo electrónico y teléfonos al que dirigir las consultas. Trabajamos de 
forma coordinada con la Asociación Federal y nos integramos en sus grupos de trabajo de este área 
con el objetivo de mantener nuestros procedimientos e información actualizados, y para compartir 
nuestra experiencia en Andalucía con el resto de Asociaciones Autonómicas y Grupos Locales.

Es, sin duda, un aspecto muy delicado de la actividad de DMD. Las compañeras Eva Camps e Isabel 
Torres se encargan básicamente de esta tarea que, a veces, supone una preocupación especial, em-
patía y tiempo de atención. En algunos casos han intervenido también Beatriz Odriozola y Mercedes 
Anselmo.

En primer lugar, destacamos que hay un gran número de consultas telefónicas (unas 350) y correos 
electrónicos (57). Los temas son variados: DMD, el testamento vital, la LORE. En 21 casos, relacionados 
con la eutanasia, se ha seguido una atención personal, aunque de modo desigual; sólo en algunas 
ocasiones se ha acompañado a personas hasta el final del proceso.

Destacamos los problemas en algunos casos: mutualistas; residencias de mayores; dificultades para 
encontrar Médico/a Responsable o Consultor/a; alargamiento de los plazos previstos en la LORE, etc.

La conclusión de estas intervenciones es, como insistimos siempre, la falta de información y formación 
del personal sanitario, y la absoluta necesidad de equipos de referentes.

Mejorar la atención personalizada y mantenernos como referentes en la defensa del derecho a la euta-
nasia y de los derechos al final de la vida.
Seguir ofreciendo información y asesoramiento básicos a toda la población.

Extracto del Plan Estratégico de DMD Federal (2022-2026)

ATENCIÓN PERSONALIZADA

Consultas de socias y socios39% Personas no asociadas61%

Asesoramiento sobre muerte voluntaria (autoliberación).7%

Información sobre Testamento Vital 34%

Asesoramiento sobre derechos sanitarios y decisiones al final de la vida. 25% Asesoramiento sobre la LORE 23%

11%Información sobre DMD
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DMD Andalucía tuvo unos ingresos de 27.189,64€ y un gasto total de 24.777,04€. Estos gastos se di-
viden en dos grupos, por un lado el gasto directo, que se deriva fundamentalmente del desarrollo de 
las actividades de DMD Andalucía, y que fue de 3.832,43€ y por otro lado la parte correspondiente 
a Andalucía del mantenimiento de la estructura común de DMD Federal y que fue de 20.944,61€. Se 
detalla el total de gastos en los siguientes epígrafes:

Las cuentas de DMD Andalucía

Asamblea de socias y socios de DMD Andalucía
El 2 de diciembre se celebró una Asamblea Extraordinaria de socias y socios con la finalidad de renovar 
la Junta Directiva, se había realizado todo un proceso anterior a esta Asamblea para presentar la 
candidatura y abrir plazo para presentar alguna alternativa, finalmente la candidatura propuesta quedó 
aprobada por unanimidad en la asamblea.

Funcionamiento de la Junta Directiva
La Directiva de DMD Andalucía mantiene contacto casi a diario a través de Slack, una herramienta de 
comunicación interna de DMD que nos permite compartir información actualizada, y se reúne al menos 
una vez al mes para coordinar el trabajo.

GESTIÓN INTERNA

2.075,87€
ESPACIO Y SUMINISTROS

128,48€
MATERIALES DE OFICINA

12,60€
APORTACIÓN A LA WORLD FEDERATION

223,39€
COMISIONES CUENTA CORRIENTE

38,20€
IMPUESTOS

498,54€
FORMACIÓN

17.363,54€
GASTOS PROFESIONALES

1.509,82€
ACTIVIDADES

GASTO DIRECTO DE DMD ANDALUCÍA
Gastos de organización y desarrollo de actividades 1.509,82€

119,22€
OTROS GASTOS AFDMD (Reuniones Ejecutiva, derivado del asesoramiento, actividades Federal)

2.418,86€
MATERIAL CORPORATIVO

GASTO DIRECTO DE DMD ANDALUCÍA
Revista y reprografía 2.322,61€
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Coordinación e integración en DMD Federal
DMD Andalucía forma parte de la Asociación Federal Derecho a Morir Dignamente, que integra a to-
das las Asociaciones Autonómicas de DMD y todos los Grupos Locales en territorios que no disponen 
de una Asociación Autonómica. La asociación andaluza de DMD ha aumentado su presencia en DMD 
Federal. Desde su elección como Presidente, Gabriel Sánchez forma parte de la Junta Directiva Federal, 
en la que también está Eva Camps, al ser Tesorera en la Ejecutiva Federal. En cuanto a la Asamblea 
General de la AFDMD, participaron siete personas de Andalucía.

Además, tenemos presencia en los grupos de trabajo de la Federal: Seguimiento de la LORE, Testamen-
to Vital, Atención Personalizada, Formación y Revista.

Por último, señalamos que un buen número de socias y socios están incluidos en los hilos de Slack: 
dmdandalucia (42); dmdandalucia-junta-directiva; y en mayor cantidad en los hilos general y noticias.

Asamblea Ordinaria de la AFDMD

En junio de 2023 se convocó la Asamblea Ordinaria de socios y socias de la Asociación Federal, en el caso 
de Andalucía acude la Directiva en representación de socios y socias de Andalucía. Además de apro-
bar el balance económico, los presupuestos y la memoria de DMD Federal, también se 
se aprobó el Reglamento de Régimen Interno de la AFDMD.

En la Asociación Federal tenemos un acuerdo por el que compartimos los recursos económicos, todos 
los ingresos se concentran en una Caja Común de la que se cubren los gastos de DMD Andalucía y los 
gastos compartidos con el resto de la organización. Con este sistema se pretende:

Mejorar el funcionamiento de la organización utilizando los recursos humanos y materiales de la 
federación con la máxima eficacia, disminuyendo costes y poniendo a disposición de los grupos un 
equipo técnico para diferentes áreas de trabajo.

Descargar a los grupos sin capacidad para contratar a una persona para estas tareas, facilitando el 
objetivo fundamental de la asociación: la difusión.

Que todos los grupos tengan capacidad de desarrollar el Plan Estratégico de la Asociación sin que 
existan diferencias entre los grupos con mayor capacidad económica y los que menos recursos eco-
nómicos tienen.

Para calcular la parte del gasto compartido que debe cubrir cada Asociación se reparte el montante 
total del gasto de Federal entre las diferentes Asociaciones federadas de manera proporcional al nú-
mero de personas asociadas.

La Caja Común

Junta DIrectiva

En 2023 la Directiva de DMD Federal se ha convocado en una ocasión el 2 de octubre para informar 
desde la ejecutiva y compartir decisiones sobre algunos temas como la creación de la Comisión de 
Juristas para asesorar a DMD, la posibilidad de pagar campañas de difusión en redes sociales, el inicio 
de la formación para activistas en marzo del 2024, revisión de tesorerías, información sobre la situación 
internacional, el cambio de herramienta para la gestión de datos, y propuestas de actividad para el día 
12 de enero como día de la Muerte Digna en nuestro país.

https://derechoamorir.org/wp-content/uploads/2023/05/BALANCE-ECONOMICO-2022.pdf
https://derechoamorir.org/wp-content/uploads/2023/05/PRESUPUESTOS-2023.pdf
https://derechoamorir.org/wp-content/uploads/2023/05/MEMORIA-FEDERAL-2022.pdf
https://derechoamorir.org/wp-content/uploads/2024/02/REGLAMENTO-DE-REGIMEN-INTERNO-AFDMD.pdf
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Revista de DMD

La revista de DMD se organiza con un grupo de redacción en 
el que tienen cabida todas las Asociaciones Autonómicas y los 
Grupos Locales. Gabriel Sánchez forma parte de este grupo 
como DMD Andalucía.

En una de las reuniones de la Asociación Federal se plantea la necesidad de desarrollar una formación 
que se organice de forma conjunta para activistas de todo el estado, con la participación de las Aso-
ciaciones Autoníomicas y Grupos Locales. DMD Andalucía, a través de Gabriel Sánchez, forma parte 
de este grupo que ha iniciado su trabajo en 2023 y que desarrollará la primera formación en marzo 
de 2024.

Formación básica de la AFDMD

Los días 20, 21 y 22 de abril se celebraron en Gandía (València) las III Jornadas Vida Digna Muerte 
Digna, organizadas desde DMD Comunitat Valenciana en colaboración con la Asociación Federal y El 
Centre Internacional de Gandia de la Universitat de València. En el canal de YouTube de DMD se publicó 
una lista de reproducción con 6 vídeos de las Jornadas.

A estas jornadas acudieron personas de DMD de todo el estado, desde Andalucía viajaron 4 personas 
de la Junta Directiva (Gabriel Sánchez, Jose Mª Sáez, Ángeles Jiménez y Eva Camps) y además acudie-
ron tres personas más asociadas a DMD Andalucía. De esta actividad surge una propuesta a la Asocia-
ción Federal de organizar la Jornada de 2024 en Oviedo, DMD Andalucía estará presente.

Este encuentro ha supuesto ampliar el conocimiento de socias y socios de otros territorios, conocer 
la dinámica de las organizaciones autonómicas y aprender de las conferencias y presentaciones sobre 
temas relacionados con DMD.

Curso de verano

https://derechoamorir.org/wp-content/uploads/2023/02/Programa_III_JornadasVidaDigna_2023_2.pdf
https://derechoamorir.org/wp-content/uploads/2023/02/Programa_III_JornadasVidaDigna_2023_2.pdf
https://www.youtube.com/playlist?list=PLkHcYCWH0VBnWQuq4FqjYtet9UpxsjeOz


Esta memoria corresponde a la Asociación DMD Andalucía 2023, podrá consultarse en la página web de la asociación: 
www.derechoamorir.org

www.derechoamorir.org

